
 

 

P  N     O D C      O   O CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

 ÂN   ỆP Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 

TR  NG TI U H C V  THCS  

TÂN HIỆP A2  
  

Số: 112/K -TH&THCS Tân Hiêp A, ngày 01 tháng 9 năm 2021 

 

KẾ  HOẠCH  

G  o d c nh      n  n m h c 2021-2022 
 

Căn cứ Quyết định số 16/2006/QĐ-BGDĐT, ngày 05/5/2006 của Bộ Giáo dục 

và Đào tạo V/v Quyết định ban hành Chương trình giáo dục phổ thông; 

Căn cứ Thông tư số 32/2018/TT-BGDĐT, ngày 26/12/2018 của Bộ Giáo dục 

và Đào tạo V/v Thông tư ban hành Chương trình giáo dục phổ thông; 

Căn cứ Công văn số 3280/BGDDT-GDTrH, ngày 27 tháng 8 năm 2020 của Bộ 

Giáo dục và Đào tạo V/v hư ng d n đi u ch nh nội dung dạy h c c p THC , TH T; 

Căn cứ Công văn số 2384/BGDDT-GDTrH, ngày 01 tháng 7 năm 2020 của Bộ 

Giáo dục và Đào tạo V/v hư ng d n  ây d ng  ế hoạch giáo dục nhà trư ng theo 

định hư ng phát tri n ph m ch t và năng   c h c sinh; 

Căn cứ Công văn số 2345/BGDDT-GDTH, ngày 07 tháng 6 năm 2021 của Bộ 

Giáo dục và Đào tạo V/v hư ng d n  ây d ng  ế hoạch giáo dục nhà trư ng c p ti u 

h c; 

Căn cứ Công văn số 5512/BGDDT-GDTrH, ngày 18 tháng 12 năm 2020 của 

Bộ Giáo dục và Đào tạo V/v  ây d ng và tổ chức th c hi n  ế hoạch giáo dục của 

nhà trư ng;  

Căn cứ Công văn số 2613/BGDDT-GDTrH, ngày 23 tháng 6 năm 2021 của Bộ 

Giáo dục và Đào tạo V/v tri n  hai chương trình giáo dục trung h c năm h c 2021-

2022; 

Căn cứ Quyết định số 1991/QĐ- B D, ngày 13 tháng 8 năm 2021 của  y ban 

nhân dân t nh  iên Giang V/v ban hành  hung  ế hoạch th i gian năm h c 2021– 

2022 của giáo dục phổ thông, giáo dục m m non và giáo dục thư ng  uyên; 

Căn cứ Công văn số 1966/ GDĐT-GDTrH GDT , ngày 01 tháng 9 năm 

2020 của    Giáo dục và Đào tạo  iên Giang V/v hư ng d n đi u ch nh nội dung 

dạy h c c p THC , TH T t  năm h c 2020-2021;  

Căn cứ Quyết định số 21/ GDĐT, ngày 11 tháng 01 năm 2021 của    Giáo 

dục và Đào tạo  iên Giang V/v quyết định ban hành đi u ch nh, bổ sung đ  cương 

nội dung giáo dục địa phương c p trung h c cơ s  trong Chương trình giáo dục phổ 

thông; 
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Căn cứ Công văn số 1940/ GDĐT-GDTrH GDT , ngày 17 tháng 8 năm 

2021 của    Giáo dục và Đào tạo  iên Giang V/v hư ng d n tổ chức dạy h c năm 

h c 2021-2022 trong đi u  i n dịch b nh Covid-19 diễn biến phức tạp đối v i giáo 

dục trung h c; 

Căn cứ Công văn số 2079/ GDĐT-GDTrH GDT , ngày 30 tháng 8 năm 

2021 của    Giáo dục và Đào tạo  iên Giang V/v hư ng d n th c hi n nhi m vụ 

giáo dục trung h c năm h c 2021-2022; 

Căn cứ Công văn số 2080/ GDĐT-GDTrH GDT , ngày 30 tháng 8 năm 

2021 của    Giáo dục và Đào tạo  iên Giang V/v  ây d ng  ế hoạch giáo dục nhà 

trư ng và  i m tra đánh giá h c sinh trung h c năm h c 2021-2022;  

Căn cứ Công văn số 1839/ GDĐT-GDTH&GDMN, ngày 04 tháng 8 năm 2021 

của    Giáo dục và Đào tạo  iên Giang V/v  ây d ng  ế hoạch giáo dục nhà trư ng 

c p ti u h c; 

  Căn cứ  ết qu  năm h c 2020-2021 và  ết qu   ây d ng  ế h ach giáo dục 

môn h c của các tổ chuyên môn trong nhà trư ng  Trư ng TH THC  Tân Hi p A2 

 ây d ng  ế hoạch giáo dục nhà trư ng năm h c 2021-2022 như sau  

I    I CẢNH 

1  C c          n   on  

1 1  Th   c  

- Công tác tổ chức quản lý của Ban giám hiệu về Kế hoạch dài hạn, trung hạn 

và ngắn hạn có tính khả thi, sát th c tế   ổ chức tri n khai th c hiện kế hoạch c   ản 

đúng tiến độ  Ki m tra, đánh giá thường xuyên và có điều chỉnh kế hoạch phù hợp 

với tình hình th c tế  

-  ọc sinh chăm ngoan, có có thức học tập, rèn luyện vư n lên, tình hình học 

sinh như sau: 

Kh   lớp 
S  

lớp 
Tổn  s  Nữ 

Dân 

 ộc 

H c 2 

  ổ / 

trên 6 

  ổ  

H/s 

kh     

 ậ  

H/s 

nghèo, 

khó 

kh n 

Tỷ lệ 

Hs/lớp 

1 1 32 14 0 32  2 32 

2 1 28 12 0 28  7 28 

3 1 34 12 0 34  9 34 

4 1 30 13 0 30 1 7 30 

5 1 30 14 0 30  10 30 

Cộn  5 154 63 0 154  35 31 

6 1 38 18 0 38  7 38 

7 2 50 33 0 50  12 25 

8 2 44 22 0 44  6 22 

9 2 47 23 0 47  9 23 

Cộn  7 179 96 0 179  34 26 

Tổn  cộn  12 333 159 0 333 1 69 28 



 

3 

 

-  ội ngũ cán  ộ,  giáo viên,  nhân viên nhà trường: 32  rong đó, CBQL: 

03; giáo viên: 23; nhân viên: 05;  ảo vệ 01   

+  ỷ lệ giáo viên nữ: 19/32, 59,38%   ỷ lệ giáo viên trên lớp,  ậc ti u học 9/5 

= 1,8; THCS 13/7 = 1,86.  

+  rình độ đào tạo:  ại học 27, tỷ lệ 87,10%; Cao đẳng: 4, tỷ lệ 12,9 trong đó 

có 02 giáo viên đang học đại học  

+ Nhìn chung phần lớn đội ngũ cán  ộ, giáo viên, nhân viên trường có năng 

l c chuyên môn khá vững vàng, có tinh thần trách nhiệm trong công việc, đoàn kết, 

giúp đ , hợp tác cùng nhau trong th c hiện nhiệm v   

- C  sở vật chất và trang thiết  ị dạy học đáp ứng tốt cho nhu cầu dạy và học 

+ Trường có 01 đi m với diện tích 7 141 m2, khuôn viên rộng rãi, tư ng đối 

hài hòa, đẹp, có hàng rào kiên cố và  án kiên cố  ao quanh, đảm  ảo an toàn cho học 

sinh, cán  ộ, viên chức  Có 12 phòng học, tỷ lệ 1 lớp/phòng; 5 phòng học  ộ môn 

gồm:  in học, Lý-Công nghệ;  óa-Sinh; Âm nhạc; Mỹ thuật, có đầy đủ thiết  ị tối 

thi u cho thí nghiệm, th c hành, dạy học; Có 3 khu nhà vệ sinh: 01 giáo viên, 02 học 

sinh nam, nữ riêng  iệt; thư viện đạt chuẩn quốc gia loại tiên tiến; Khu hành chính, 

quản trị: có 01 phòng hiệu trưởng; 02 phòng phó hiệu trưởng; 01 phòng     , 01 

văn phòng, 01 phòng Y tế; 01 phòng  ội, truyền thống, tổ  ộ môn  Có nhà đ  xe cho 

giáo viên và học sinh   ệ thống thoát nước, thu gom rác đảm  ảo yêu cầu  

+  hiết  ị dạy học:  ược trang  ị đầy đủ theo tiêu chuẩn trường đạt chuẩn 

quốc gia mức độ 1  Mỗi phòng học, phòng  ộ môn được trang  ị tivi thông minh, một 

số phòng học được trang  ị máy vi tính  

1 2  Th ch  h c 

- Diện tích sân ch i,  ãi tập của nhà trường chưa được xây d ng hoàn thành 

nên ảnh hưởng đến s  vui ch i và công tác giáo d c th  chất và sinh hoạt ngoại khóa 

cho học sinh  

- Chất lượng đầu vào của học sinh thấp do tuy n sinh đại trà  

-  ề trình độ năng l c của đội ngũ giáo viên, nhân viên chưa đồng đều, một vài 

giáo viên năng l c chuyên môn còn hạn chế, trách nhiệm chưa cao với công việc, 

chưa tạo được uy tín trong ph  huynh học sinh  Một số giáo viên  ộ môn chưa chú 

trọng đến giáo d c đạo đức học sinh; tỷ lệ học sinh yếu k m còn cao so với chỉ tiêu 

đề ra; vẫn còn học sinh vi phạm nội quy của nhà trường   iệc sinh hoạt chuyên môn 

của tổ chưa đi vào chiều sâu, còn th  động  

- Nhân viên còn 4/5 vị trí là giáo viên kiêm nhiệm (trừ vị trí kế toán) nên hoạt 

động quản lý, quản trị hành chính còn thiếu chuyên nghiệp, nhân viên thư viện sức 

khỏe yếu không đảm  ảo được nội dung công tác  

2  C c          n n o   

2 1  Th   c  

-  ược s  quan tâm của cấp ủy  ảng, chính quyền, đoàn th  địa phư ng  S  

cộng tác nhiệt tình của Ban đại diện CM S trường trong công tác vận động hỗ trợ 

công tác giáo d c của nhà trường  
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- Nhà trường tri n khai và quán triệt tốt các văn  ản như Công văn số 

4612/B D  - D r , ngày 03 tháng 10 năm 2017 của Bộ  iáo d c và  ào tạo về 

hướng dẫn th c hiện chư ng trình giáo d c phổ thông hiện hành theo định hướng 

phát tri n năng l c và phẩm chất học sinh;  số 3535/B D  -GDTrH ngày 27/5/2013 

về áp d ng phư ng pháp "Bàn tay nặn  ột" và các phư ng pháp dạy học tích c c 

khác; Công văn số 5555/B D  - D r  ngày 08/10/2014 của Bộ  D  ; vận d ng 

dạy học giải quyết vấn đề, các phư ng pháp th c hành, dạy học theo d  án trong các 

môn học; ứng d ng công nghệ thông tin; tổ chức dạy học phân hoá phù hợp các đối 

tượng học sinh khác nhau. 

2 2  Th ch  h c 

- Quy mô trường lớp nhỏ, có 5 lớp ti u học và 7 lớp   CS nên một số môn 

như  óa,  in, Âm nhạc, Mĩ thuật chỉ có 01   , ảnh hưởng đến việc trao đổi về 

chuyên môn, nghiệp v   

-  ời sống của một  ộ phận nhân dân còn rất khó khăn, chưa quan tâm nhiều 

đến việc học tập, rèn luyện của con em, nhất là trong đại dịch Covid-19 hiện nay  

-  ạn chế về năng l c chuyên môn của các cấp quản lý các c  sở gíao d c  

- Phòng học  iếng Anh, hệ thống cung cấp nước sạch uống, sử d ng theo tiêu 

chuẩn chưa có  

3  Ảnh h  n  c   c c          n   on       n n o     n   ệc     n kh   

ch  n     nh    o d c phổ  h n  mớ  

-  ới đội ngũ cán  ộ quản lý, c  sở vật chất, học sinh, ph  huynh,    và trên c  

sở đã th c hiện cho lớp 1 vào năm học 2020-2021 nhà trường đảm  ảo tri n khai tốt 

việc dạy và học theo chư ng trình giáo d c phổ thông 2018 

-  uy nhiên đ  th c hiện đúng, đủ theo yêu cầu của chư ng trình thì vẫn còn 

đòi hỏi yêu cầu yếu tố về c  sở vật chất như đã phân tích ở m c 1 1; 1 2  

- Kinh phí t  chủ giao chưa tư ng xứng nên còn  ị động trong việc hoạch định 

chiến lược phát tri n, ảnh hưởng đến một số hoạt động trải nghiệm, sáng tạo, giáo 

d c kỹ năng sống   iáo d c chuyên sâu về một số năng l c đặc thù  ị hạn chế do c  

sở vật chất, nguồn l c khác  

4  Định h ớn  xâ  dựn  k  hoạch    o d c nh      n  

-  rên c  sở các văn  ản quy định hiện hành và khung thời gian năm học của 

UBND tỉnh  

- Kế hoạch giáo d c nhà trường được xây d ng trên c  sở giáo d c từng môn 

học do nhà trường, tổ chuyên môn, giáo viên xây d ng được tập th  thống nhất, 

phòng giáo d c phê duyệt  Có th  thay đổi nội dung, cách thức, tư liệu, thời lượng, 

hình thức dạy học  phù hợp và có hiệu quả với đặc đi m của nhà trường trong năm 

học  

- Kế hoạch giáo d c chuyên môn nhà trường là kế hoạch tổ chức th c hiện 

chư ng trình  DP  của cấp học do Bộ  iáo d c và  ào tạo  an hành phù hợp với 

điều kiện th c tế của địa phư ng và nhà trường, tuân thủ m c tiêu giáo d c và yêu 
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cầu chuẩn chư ng trình quốc gia theo định hướng phát tri n phẩm chất và năng học 

sinh.  

II  M C TI U GI O   C 

1  M c      ch n  

-  iáo d c ti u học nhằm hình thành c  sở  an đầu cho s  phát tri n về đạo 

đức, trí tuệ, th  chất, thẩm mỹ, năng l c của học sinh; chuẩn  ị cho học sinh tiếp t c 

học trung học c  sở  

-  iáo d c trung học c  sở nhằm củng cố và phát tri n kết quả của giáo d c 

ti u học;  ảo đảm cho học sinh có học vấn phổ thông nền tảng, hi u  iết cần thiết tối 

thi u về kỹ thuật và hướng nghiệp đ  tiếp t c học trung học phổ thông hoặc chư ng 

trình giáo d c nghề nghiệp  

- Là một trong những trường có  ề dày truyền thống về chất lượng giáo d c ổn 

định, đạt chuẩn Quốc gia, nhiều năm liền là tập th  lao động xuất sắc  N i giáo viên 

và học sinh luôn có khát vọng vư n lên là đ n vị có chất lượng giáo d c cao   

-  h c hiện Kế hoạch chiến lược của nhà trường giai đoạn 2021-2025 tầm nhìn 

đến năm 2030, duy trì ổn định về quy mô, chất lượng giáo d c; từng  ước cải thiện 

môi trường giáo d c   ạo d ng môi trường học tập thân thiện, an toàn, nền nếp, kỉ 

cư ng, có chất lượng giáo d c cao, đ  mỗi học sinh đều có c  hội học tập, phát tri n 

tài năng và tư duy sáng tạo, phát tri n phẩm chất, năng l c cốt lõi theo định hướng 

chư ng trình giáo d c phổ thông mới  

2  M c      c   h  

2.1. Về hoạt động giáo dục  

-  h c hiện chư ng trình giáo d c, kế hoạch dạy học của Bộ  iáo d c và  ào 

tạo, các quy định về chuyên môn của c  quan quản lý giáo d c địa phư ng  

-  ổi mới phư ng pháp dạy học nhằm khuyến khích s  chuyên cần, tích c c, 

chủ động, sáng tạo và ý thức vư n lên, rèn luyện khả năng t  học của học sinh  Nội 

dung đổi mới được xác định c  th  trong kế hoạch hoạt động chuyên môn của từng 

từng tổ chuyên môn  

-  h c hiện hoạt động  ồi dư ng học sinh giỏi, giúp đ  học sinh yếu, k m theo 

kế hoạch của nhà trường và theo quy định của các cấp quản lý giáo d c  

-  h c hiện nội dung giáo d c địa phư ng theo quy định của Bộ  iáo d c và 

 ào tạo  

-  ổ chức các hoạt động văn hóa, văn nghệ, th  thao, khuyến khích s  tham gia 

chủ động, t  giác của học sinh  

-  iáo d c, rèn luyện kỹ năng sống thông qua các hoạt động học tập, hoạt động 

tập th  và hoạt động giáo d c ngoài giờ lên lớp, trải nghiệm - sáng tạo cho học sinh  

-  h c hiện nhiệm v  phổ cập giáo d c của địa phư ng  

-  ọc sinh tham gia giữ gìn vệ sinh môi trường lớp học, nhà trường  

2.2. Chỉ tiêu về kết quả giáo dục 

- Bậc  i u học: 
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+  ọc tập:  oàn thành xuất sắc 30%;  oàn thành tốt  35%;  oàn thành trở lên 

33%, chưa hoàn thành dưới: 2% 

+ Năng l c:  ốt 60%,  ạt 40%, cần cố gắng 0% 

+ Phẩm chất:  ốt 60%,  ạt 40%, cần cố gắng 0% 

+ Xét hoàn thành chư ng trình ti u học đạt 100% 

- Bậc   CS:  

+  ết qu  h c tập của h c sinh (h c   c): Tốt (Giỏi) >24%;  há >36%; Đạt 

(TB)> 36%; Chưa đạt (Yếu,  ém) <2%;  

+  ết qu  rèn  uy n của h c sinh (hạnh  i m):  ạt tỷ lệ trên 90% mức Khá trở 

lên, không có học sinh xếp loại C  (Yếu)  

+   t tốt nghiệp   CS đạt 100%  

2.3. Chỉ tiêu về c ng tác chu ên m n 

a) Chế độ d  giờ: dạy có d  giờ 02 tiết/  / K, tham gia d  giờ 04 

tiết/  / K 

 ) Bài học minh hoạ: 02 tiết/tổ/ K 

c) Chuyên đề: 01 chuyên đề/tổ/ K 

d) Ki m tra nội  ộ: 100%   /tổ/năm (Có kế hoạch ki m tra riêng) 

e)  p d ng d  giờ đột xuất với tất cả giáo viên: 02 tiết/ K (100% số tiết) 

f) Ki m tra hồ s  sổ sách: 

 - Phó hiệu trưởng: Ki m tra hồ s  sổ sách của các tổ trưởng và giáo viên theo 

định k  01 lần/ K  

 -  ổ trưởng: Ki m tra hồ s  sổ sách của giáo viên theo định k  02 lần/ K  

 iáo án ki m tra 01 tuần/lần trên  oogle drive  

2.4.  ột s  chỉ tiêu về các  ộ ph n v  đo n thể 

-  ập th  nhà trường:  ập th  Lao động  uất sắc, Bằng khen  oàn thành  uất 

sắc nhiệm v  hai năm học 2020-2021 và 2021-2022. 

-  ội  hiếu niên  iền phong  ồ Chí Minh:  ạt loại  uất sắc 

- Công đoàn c  sở:  oàn thành tốt nhiệm v   

-  hư viện: Duy trì thư viện đạt chuẩn tiên tiến 

-  óa mù chữ, Phổ cập giáo d c:  óa mù chữ đạt mức độ 2;  i u học,   CS 

đạt mức độ 3  

-  hiết  ị dạy học:  iáo viên và học sinh khai thác triệt đ  việc sử d ng thiết  ị 

dạy học và t  làm một số đồ dùng dạy học của giáo viên đảm  ảo quy định của Bộ 

 iáo d c và  ào tạo  Ngoài ra các tổ chuyên môn có ít nhất mỗi tổ một sản phẩm d  

thi cấp huyện   iệc ki m kê tài sản, thư viện, thiết  ị mỗi năm một lần vào cuối năm 

học  

2.5. Quan hệ giữa nh  trường, gia đình v  xã hội 

- Chủ động tham mưu cho cấp ủy  ảng, chính quyền địa phư ng về kế hoạch 

và các  iện pháp c  th  đ  phát tri n nhà trường 
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-  ổ chức  ội nghị Ban đại diện Cha mẹ học sinh cấp trường theo năm học và 

có tổ chức, nhiệm v , quyền, trách nhiệm và hoạt động theo  hông tư 

55/2021/B D    

2.6. C ng tác kiểm đ nh 

Năm học 2021-2022 tiếp t c xây d ng và củng cố các minh chứng đ  đảm  ảo 

duy trì tốt công tác t  đánh giá đạt kết quả cao, nhằm làm c  sở cho việc đăng ký 

đánh giá ngoài vào nàm 2025  

III  NỘI  UNG CH  NG TR NH GI O   C 

1  Thực h ện ch  n     nh    o d c 

- Lớp 1, 2, 6:  h c hiện theo  hông tư số 32/2018/  -B D  , ngày 

26/12/2018 của Bộ  iáo d c và  ào tạo  /v  hông tư  an hành Chư ng trình giáo 

d c phổ thông; 

- Lớp 3, 4, 5:  h c hiện theo Quyết định số 16/2006/Q -B D  , ngày 

05/5/2006 của Bộ  iáo d c và  ào tạo  /v Quyết định  an hành Chư ng trình giáo 

d c phổ thông; Công văn 4612/B D  - D r , ngày 03/10/2017 của Bộ  iáo d c 

và  ào tạo về hướng dẫn th c hiện chư ng trình giáo d c phổ thông hiện hành theo 

định hướng phát tri n phẩm chất, năng l c học sinh từ năm học 2017-2018. 

- Lớp 7, 8, 9:  h c hiện theo Quyết định số 16/2006/Q -B D  , ngày 

05/5/2006 của Bộ  iáo d c và  ào tạo  /v Quyết định  an hành Chư ng trình giáo 

d c phổ thông; Công văn 4612/B D  - D r , ngày 03/10/2017 của Bộ  iáo d c 

và  ào tạo; Công văn số 3280/B D  - D r , ngày 27 tháng 8 năm 2020 của Bộ 

 iáo d c và  ào tạo  /v hướng dẫn điều chỉnh nội dung dạy học cấp   CS,   P   

2  Tổ ch c  hực h ện dạ  h c 

2.1. Tổ chức dạ  học trực tiếp: 1  uổi/ngày ở tất cả các khối lớp đảm  ảo mỗi 

 uổi không quá 5 tiết, mỗi tiết học 45 phút đối với các lớp 6,7,8,9  Dạy 2  uổi trên 

ngày mỗi ngày không quá 7 tiết, thời lượng mỗi tiết không quá  40  phút đối với lớp 

1,2,3,4,5. 

-  ảm  ảo th c hiện đúng chư ng trình giáo d c  Bố trí thời gian học tập trên 

lớp, ở nhà; thời gian nghỉ ng i, vui ch i và tham gia các hoạt động xã hội hợp lý, 

không gây quá tải cho giáo viên, nhân viên và học sinh  

- Các hoạt động dạy học, giáo d c  ao gồm hoạt động dạy học giáo d c trong 

các giờ học chính khóa và các hoạt động giáo d c ngoài giờ chính khóa nhằm giúp 

học sinh phát tri n toàn diện về đạo đức, trí tuệ, th  chất, thẩm mỹ và các kỹ năng c  

 ản, phát tri n năng l c cá nhân, tính năng động và sáng tạo, xây d ng tư cách và 

trách nhiệm công dân, chuẩn  ị cho học sinh tiếp t c học lên hoặc đi vào cuộc sống 

lao động  

- Các hoạt động giáo d c trong các giờ chính khóa được tiến hành thông qua 

dạy học các môn học  ắt  uộc và t  chọn trong chư ng trình giáo d c do Bộ Giáo 

dục và Đào tạo  an hành   h c hiện nội dung dạy học theo định hướng tiếp cận 

chư ng trình giáo d c phổ thông mới (đối với các khối lớp 7, 8, 9) 

- Các hoạt động giáo d c ngoại khóa  ao gồm các hoạt động về khoa học, văn 



 

8 

 

học, th  d c th  thao, an toàn giao thông, phòng tránh các tai nạn thư ng tích, các tệ 

nạn xã hội, giáo d c kĩ năng sống    được tổ chức đ  học sinh trải nghiệm thông qua 

các hoạt động vui ch i, tham quan, giao lưu văn hóa, giáo d c môi trường, hoạt động 

từ thiện và các hoạt động xã hội khác phù hợp với đặc đi m tâm sinh lý lứa tuổi học 

sinh ti u học nhằm giúp học sinh phát tri n toàn diện phẩm chất và năng l c  

-  a dạng hóa các hình thức tổ chức dạy học, gắn giáo d c nhà trường với th c 

tiễn cuộc sống  

2.2. Tổ chức dạ  học trực tu ến:  p d ng trong trường hợp dịch  ệnh Covid- 

19 còn diễn  iến phức tạp và địa phư ng đang áp d ng “Chỉ thị 16” về giãn cách xã 

hội  Nhà trường xây d ng kế hoạch giáo d c các môn học theo hướng dẫn tại công 

văn số 1940/ GDĐT-GDTrH GDT  ngày 17 tháng 8 năm 2021 của    Giáo dục và 

Đào tạo  iên Giang V/v hư ng d n tổ chức dạy h c năm h c 2021-2022 trong đi u 

 i n dịch b nh Covid-19 diễn biến phức tạp đối v i giáo dục trung h c;(có  ế hoạch 

cụ th   èm theo) 

3  K  m       nh     h c s nh 

3.1. Yêu cầu 

- Bậc  i u học:  

+ Lớp 1, 2:  h c hiện theo  iều 4, Chư ng  , Quy định đánh giá học sinh ti u 

học được  an hành kèm theo  hông tư số 27/2020/  -B D  , ngày 04/9/2020 của 

Bộ trưởng Bộ  iáo d c và  ào tạo  

+ Lớp 3, 4, 5:  h c hiện theo  iều 4, Chư ng  , Quy định  an hành kèm theo 

Thông tư số 30/2014/  -B D   và nội dung sửa đổi  iều 4 của  hông tư 

22/2016/TT-B D  , ngày 22/9/2016, của Bộ trưởng Bộ  iáo d c và  ào tạo, sửa 

đổi một số điều của Quy định đánh giá học sinh  i u học  an hành kèm theo  hông 

tư số 30/2014/  -B D  , ngày 28/8/2014. 

- Bậc   CS: 

+ Lớp 6:  h c hiện theo  iều 4,  hông tư số 22/2021/  -B D  , ngày 

20/7/2021 của Bộ trưởng Bộ  iáo d c và  ào tạo, Quy định về đánh giá học sinh 

THCS và THPT. 

+ Lớp 7, 8, 9:  ánh giá chất lượng giáo d c nhằm thúc đẩy học sinh rèn luyện, 

học tập d a trên m c tiêu; chư ng trình, kế hoạch giáo d c,  iều lệ của cấp học  Bảo 

đảm nguyên tắc khách quan, công  ằng, công khai, đúng chất lượng trong đánh giá, 

xếp loại hạnh ki m, học l c học sinh   ồng thời kết hợp với yêu cầu đánh giá học 

sinh tại  iều 4,  hông tư số 22/2021/  -B D  , ngày 20/7/2021 của Bộ trưởng Bộ 

 iáo d c và  ào tạo  

3.2. Qu  đ nh về kiểm tra đánh giá 

-  ậc T    h c:  

+ Lớp 1, 2:  h c hiện ki m tra, đánh giá theo  hông tư số 27/2020/  -

B D  , ngày 04/9/2020 của Bộ trưởng Bộ  iáo d c và  ào tạo, Ban hành quy định 

đánh giá học sinh ti u học  
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+ Lớp 3, 4, 5:  h c hiện theo  hông tư số 30/2014/  -B D  , ngày 

28/8/2014 của Bộ trưởng Bộ  iáo d c và  ào tạo, Ban hành quy định đánh giá học 

sinh ti u học;  hông tư 22/2016/  -B D  , ngày 22/9/2016, của Bộ trưởng Bộ 

 iáo d c và  ào tạo, sửa đổi một số điều của Quy định đánh giá học sinh  i u học 

 an hành kèm theo  hông tư số 30/2014/  -B D  , ngày 28/8/2014. 

-  ậc THCS: 

+ Lớp 6:  h c hiện theo  hông tư số 22/2021/  -B D  , ngày 20/7/2021 

của Bộ trưởng Bộ  iáo d c và  ào tạo, Quy định về đánh giá học sinh   CS và 

THPT. 

+ Lớp 7, 8, 9:  h c hiện theo  hông tư số 58/2011/  /B D  , ngày 

12/12/2011 của Bộ trưởng Bộ  iáo d c và  ào tạo Ban hành Quy chế đánh giá học 

sinh   CS và   P ;  h c hiện theo  hông tư 26/2020/  -B D  , ngày 

20/8/2020 của Bộ trưởng Bộ  iáo d c và  ào tạo sửa đổi một số điều của  hông tư 

58/2011/  /B D   
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 3.3. Phân ph i chương trình chính khóa 

 3 4 1  Kh n  phân ph   s       c c m n h c  

 - Cấp T    h c:  

Nộ  d n     o d c 
S      /n m h c 

Lớp 1 Lớp 2 Lớp 3 Lớp 4 Lớp 5 

M n h c  ắ    ộc (10) 

 iếng  iệt 420 350 280 280 280 

Toán 105 175 175 175 175 

 iếng Anh 0 0 140 140 140 

 ạo đức 35 35 35 35 35 

   nhiên và  ã hội  70 70 70 0 0 

Lịch sử và  ịa lí  0 0 0 70 70 

Khoa học  0 0 0 70 70 

 iáo d c th  chất  70 70 70 70 70 

N hệ  h ậ  (Âm nhạc, Mĩ  h ậ ), ch     : 70 70 70 70 70 

Âm nhạc 35 35 35 35 35 

Mĩ thuật 35 35 35 35 35 

 oạt động trải nghiệm 105 105 35 35 35 

M n h c  ự ch n (2) 

Ngoại ngữ 1 ( iếng Anh) 70 70 0 0 0 

 in học và công nghệ 70 70 0 0 0 

Hoạ   ộn  c n  c ,   n  c  n  
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Củng cố tiếng việt 70 70 70 70 70 

Củng cố toán 70 70 105 70 35 

 ọc sách 35 35 0 0 0 

 oạt động theo sở thích 78 78 78 78 78 

 oạt động tập th  (mỗi tháng 1 lần) 36 36 36 36 36 

 ổng số tiết/năm học (không k     

      các môn học t  chọn) 
1050 1050 1050 1085 1050 

S          n    nh/  ần (kh n  k   

      c c m n h c  ự ch n) 
28 28 28 31 28 

 

  - Cấp T  n  h c c  s : 

 

TT M n h c S       lớp 6 S       lớp 7 S       lớp 8 S       lớp 9 

Tổn  HK1 HK2 Tổn  HK1 HK2 Tổn  HK1 HK2 Tổn  HK1 HK2 

M n h c  ắ    ộc 

1 Ngữ văn 140 72 68 140 72 68 140 72 68 175 90 85 

2 Toán 140 72 68 140 72 68 140 72 68 140 72 68 

3 Anh văn 105 54 51 105 54 51 105 54 51 105 54 51 

4 GD CôngDân 35 18 17 35 18 17 35 18 17 35 18 17 

5 Khoa học t  (Lý): 52 18 34 35 18 17 35 18 17 70 36 34 
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nhiên (140) (Hóa): 25 18 7 0 0 0 70 36 34 70 36 34 

(Sinh): 63 36 27 70 36 34 70 36 34 70 36 34 

6 Lịch sử -  ịa lý 

(105) 

Lịch sử 36 17 70 36 34 53 36 17 52 18 34 

 ịa lý 18 34 70 36 34 52 18 34 53 36 17 

7 Công nghệ 35 18 17 52 18 34 53 36 17 35 18 17 

8  in học 35 18 17 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

9  D th  chất 70 36 34 70 36 34 70 36 34 70 36 34 

10 Nghệ thuật (Âm 

nhạc, Mĩ thuật) 

AN (35) 18 17 AN (35) 18 17 AN (35) 18 17 AN (17) 0 17 

MT (35) 18 17 MT (35) 18 17 MT (35) 18 17 MT (18) 18 0 

Hoạ   ộn     o d c  ắ    ộc CTG PT 2018 

11  oạt động trải 

nghiệm, hướng 

nghiệpnghiệp 

(105) 

SHL (35) 18 17 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

SHDC(35) 18 17 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Chủ 

đề(35) 

18 17 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Hoạ   ộn     o d c  CTG PT h ện h nh 

12 SHL 0 35 18 17 35 18 17 35 18 17 

13 SHDC 35 18 17 35 18 17 35 18 17 

14    N LL 2  iết / tháng (K  cả hè) 

15  D  ướng 

nghiệp 

0 1  iết / tháng 
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Nộ  d n     o d c c    ị  ph  n  

16  D địa phư ng 35 18 17 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

M n h c  ự ch n 

17    chọn 0 0 0 Tin: 70 36 34 Toán: 70 36 34 Toán: 70 36 34 

Tổn  s       h c/n m 1015 522 493 997 504 493 1033 540 493 1050 540 510 

S       h c    n  

  nh/  ần 

29 29 29 28 28 29 30 30 29 30 30 30 

3 4 2  K  hoạch  ổ ch c c c m n h c ( hụ  ục 1 bậc Ti u h c;  hụ  ục 2 bậc THC ) 
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3.5. Hoạt động ngoại khóa; hoạt động giáo dục nghề nghiệp, giáo dục 

STE ; câu lạc  ộ 

3 5 1  Hoạ   ộn  n oạ  khó  

- An toàn giao thông, phòng chống tai nạn thư ng tích:  h c hiện cả năm học  

-  ổ chức  rung thu nhớ Bác tháng 9/2021 (nếu được ph p tổ chức) 

-  oạt động trải nghiệm trong nhà trường, kết hợp tổ chức văn nghệ mừng 

đảng mừng xuân, tháng 01/2022  

-  oạt động trải nghiệm trong nhà trường, kết hợp kỷ niệm ngày thành lập 

 oàn  NCS  ồ Chí Minh 26/3/2022  

-  oạt động trải nghiệm ngoài nhà trường, tham quan th c tế về nguồn, d  kiến 

tháng 3/2022 (toàn trường, đăng ký theo nguyện vọng của ph  huynh và học sinh) 

-  oạt động trải nghiệm ngoài nhà trường, d  kiến tháng 6/2022 cho học sinh 

giỏi từ lớp 3 đến lớp 9 và  an cán s  lớp tham quan dã ngoại trong ngày  ằng kinh 

phí nhà trường và xã hội hóa  (3 học sinh/1 lớp)  

- Ngoài ra còn các hoạt động trải nghiệm ngoại khóa được tích hợp, lồng gh p 

trong các môn học  

3 5 2  G  o d c n h  n h ệp   

-  iáo dục nghề nghiệp:  iáo d c hướng nghiệp  ao gồm toàn  ộ các hoạt 

động của nhà trường phối hợp với gia đình và xã hội nhằm trang  ị kiến thức, hình 

thành năng l c định hướng nghề nghiệp cho học sinh, từ đó giúp học sinh l a chọn 

nghề nghiệp phù hợp với năng l c, tính cách, sở thích, quan niệm về giá trị của  ản 

thân, phù hợp với điều kiện, hoàn cảnh của gia đình và phù hợp với nhu cầu của xã 

hội”   h c hiện giáo d c hướng nghiệp cho học sinh lớp 9, tích hợp giáo d c nghề 

nghiệp cho các lớp khác trong chư ng trình giáo d c  

3 5 3  G  o d c ST M  

Th c hiện theo Công văn số 1955/S D  -GDTrH- D   ngày 01/9/2020 của 

Sở  iáo d c và đào tạo Kiên  iang về việc tri n khai th c hiện giáo d c S EM trong 

giáo d c trung học từ năm học 2020-2021. 

Nhà trường xác định giáo d c S EM cần trang  ị cho học sinh những năng l c 

cần thiết liên quan đến các lĩnh v c khoa học, công nghệ, kỹ thuật, toán học   ọc 

sinh cần vận d ng các kiến thức của các lĩnh v c này trong mối liên kết với nhau đ  

thiết kế, chế tạo ra các sản phẩm thông qua hoạt động th c hành   iáo d c S EM 

không phải một môn học   iáo d c S EM được hỗ trợ thông qua các môn  oán học, 

Khoa học t  nhiên, Công nghệ và  in học, thông qua hoạt động trải nghiệm, hướng 

nghiệp cũng như các d  án, chuyên đề học tập, câu lạc  ộ  

3 5 4  Câ  lạc  ộ 

-  ổ chức các câu lạc  ộ:  iếng Anh,  oán, Cờ vua,  õ thuật, mỗi câu lạc  ộ 

sinh hoạt ít nhất 1  uổi/tuần  

3.6. Thời gian  iểu 
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TH I GIAN  I U NĂM H C 2020-2021 

 

 UỔI S NG THỨ 2 
  

 UỔI S NG TỪ THỨ 3 ĐẾN THỨ 7 

TO N TR  NG 
  

KH I THCS 

Th      n Nộ  d n  c n    ệc 
  

Th      n Nộ  d n  c n    ệc 

7h00-7h15' T         ầ      
  

7h00-7h15' T         ầ      

7h15'-8h00'  iết 1 
  

7h15'-8h00'  iết 1 

8h00'-8h45'  iết 2 
  

8h00'-8h45'  iết 2 

8h45'-9h30'  iết 3 
  

8h45'-9h00' G ả  l o 15 phú  

9h30'-9h45' G ả  l o 15 phút 
  

9h00'-9h45'  iết 3 

9h45'-10h30'  iết 4 
  

9h45'-10h30'  iết 4 

10h30'-11h15'  iết 5 
  

10h30'-11h15'  iết 5 

   
    UỔI S NG TỪ THỨ 3 ĐẾN THỨ 7 

 

 UỔI CHIỀU 

KH I TI U H C 

 

TỪ THỨ 2 ĐẾN THỨ 7 

Th      n Nộ  d n  c n    ệc 
 TIẾT TI U H C THCS 

7h25'-8h05'  iết 1 
 1 13h30'-14h10' 13h45'-14h30' 

8h05'-8h45'  iết 2 
 2 14h10'-14h50' 14h30'-15h15' 

8h45'-9h00' G ả  l o 15 phú  
 

G ả  l o 15 phú  (14h50-15h05) 
G ả  l o 15 phú  (15h15-

15h30) 

9h00'-9h40'  iết 3 
 3 15h05'-15h45' 15h30'-16h15' 

9h40'-10h20'  iết 4 
 

 

16h15'-17h00' 
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IV  C NG VIỆC TH C HIỆN C  TH  TRONG TỪNG H C K  

1  H c k  I 

Th      n Nộ  d n  c n    ệc c   h   ộ phận  hực h ện chính 

Tháng 

9/2021  

4 tuần ( ừ 

06/09 

đến 02/10, 

02   ần từ 

20/9)) 

- Phát động thi đua chủ đi m “ ruyền thống 

nhà trường” 

-  uy n sinh lớp 1, 6 (lần 2) năm 2021-2022. 

- Biên chế lớp năm học 2021-2022 

-  ọp phân công chuyên môn.  

- Lập, tri n khai: Kế hoạch năm học, K  giáo 

d c, K  dạy học tr c tuyến, kế hoạch 

BD  , v v  của năm học 2021-2022 

- Lớp 9 học tr c tuyến từ 06/9/2021 

 

- Chuẩn  ị điều kiện cho năm học mới (vệ 

sinh, CS C, nhân l c,   ) 

-   u trường ngày 16/9; th c học: 20/9/2021 

-  ổ chức họp CM S các lớp 

 

-  ổ chức  ui tết  rung thu cho học sinh 

- Phát động thi đua xanh hóa lớp học 

 

- HT, PHT, TPT, GVCN 

 

-  ội đồng tuy n sinh  

- HT, VT 

- HT, PHT 

- HT, PHT, TTCM, GV. 

 

 

- HT, PHT, GVCN, 

GVBM 

-  oàn trường 

 

-  oàn trường 

- HT, P.HT, GVCN, 

PHHS 

-  oàn trường, P  S 

- HT, TPT, GV.  

Tháng 

10/2021  

4 tuần  

( ừ 04/10 

đến 30/10) 

- Phát động thi đua chủ đi m “Chăm ngoan 

học giỏi”, phong trào “Bông hoa đi m tốt”  

- Chỉ đạo các tổ chuyên môn lên kế hoạch d  

giờ, B M   

- D  giờ ở các tổ khối 

- Lập kế hoạch  ồi dư ng học sinh giỏi,  OE, 

Violympic Toán, Casio 

- Ki m tra hồ s  sổ sách  

-  ổ chức kỉ niệm ngày ph  nữ  N (20/10) 

-  hi    dạy giỏi  ậc ti u học;   CN  ậc 

  CS giỏi cấp trường  

 

- HT, PHT, TPT, GVCN 

 

-   , P   , các tổ trưởng  

 

-   , P   , các tổ trưởng  

- HT, P.HT, GVBM 

 

- Các tổ trưởng  

-   , P   , C CS 

-  ội đồng thi 

Tháng 

11/2021 

4 tuần  

( ừ 01/11 

đến 27/11) 

- Phát động thi đua chủ đi m “ ôn sư, trọng 

đạo” phong trào “Dạy tốt – học tốt” chào 

mừng ngày Nhà giáo  iệt Nam 20/11 

-  iếp t c công tác d  giờ, B M  ở các tổ 

khối  

-  ổng kết hội thi   D ,   CN giỏi cấp 

trường 

- Ki m tra hồ s  sổ sách của   , các  ộ phận  

 

-   , P   , Công đoàn, 

TPT, GV 

 

- HT, P.HT. 

 

-  ội đồng thi 

 

- HT, P.HT. 
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Tháng 

12/2021 

5 tuần 

( ừ 29/11 

đến 01/01) 

- Phát động thi đua chủ đi m “Uống nước, nhớ 

nguồn” 

- Chỉ đạo ki m tra việc th c hiện các quy chế 

chuyên môn của giáo viên  

- Lập kế hoạch đưa đội tuy n học sinh giỏi d  

thi vòng huyện  

- Lập kế hoạch ki m tra học k      

 

- HT, PHT, TPT, GVCN  

 

- HT, P.HT. 

 

- HT, P.HT. 

 

- HT, P.HT. 

Tháng 

01/2022 

4 tuần  

( ừ 03/01 

đến 29/01) 

- Phát động thi đua chủ đi m “Mừng  ảng, 

mừng  uân” 

-  ổ chức ôn tập  K   

-  ổ chức ki m tra  K   

-  oàn thành và nộp các  i u mẫu  áo cáo  

-  ọp CM S các lớp  

-  ổ chức hoạt động trải nghiệm mừng  ảng, 

mừng  uân 

- S  kết học k      kết th c học k    trư c 

ng   22  1 2 22  

- Thực h ện ch  n     nh h c k  II     t đầu 

ng   24  1 2 22   

 

- HT, PHT, TPT, GVCN 

 

-  iáo viên  ộ môn 

-  oàn trường 

- P   , các  ộ phận  

- GVCN 

- HT, PHT, TPT 

- HT, P.H , các  ộ phận  

 

- To n     n  

2  H c k  II 

Th      n Nộ  d n  c n    ệc c   h  

 

 ộ phận  hực h ện chính 

 

Tháng 

02/2022 

3 tuần  

( ừ 07/02 

đến 26/02) 

- N hỉ T   N    n   n  ừ 31/1   n 06/2 (dự 

k  n) 

 

- Ổn định sau  ết, ki m tra nề nếp học tập, 

trang trí lớp học  

- Chỉ đạo các tổ chuyên môn lên kế hoạch d  

giờ, B M   

 

-  oàn trường, (trừ CBQL, 

viên chức được phân công 

tr c) 

- HT, PHT, TPT 

 

- HT, P.HT. 

 

 

Tháng 

3/2022 

5 tuần  

( ừ 28/2 

đến 03/4) 

- Phát động thi đua chủ đi m “ iến  ước lên 

 oàn” 

- Chỉ đạo các tổ chuyên môn lên kế hoạch d  

giờ, B M   

- D  giờ ở các tổ khối 

-  ổ chức hoạt động trải nghiệm kỉ niệm ngày 

thành lập  oàn 26/3/2022 

- Ki m tra hồ s  sổ sách của    

- Phối hợp tổ chức hoạt động trải nghiệm 

ngoài nhà trường  

- HT, PHT, TPT, GVCN 

 

-   , P   , các  ộ phận, 

GV. 

-   , P   , các tổ trưởng  

- HT, PHT, TPT 

 

- Các tổ trưởng  

- HT, CMHS 
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Tháng 

4/2022  

4 tuần  

( ừ 04/04 

đến 30/04) 

- Phát động thi đua chủ đi m “ òa  ình,  ữu 

nghị” 

-  iếp t c công tác d  giờ, thao giảng ở các tổ 

khối  

- Ki m tra hồ s  sổ sách của   , các  ộ phận  

- Chỉ đạo ki m tra việc th c hiện các quy chế 

chuyên môn của giáo viên  

 

- HT, PHT, TPT, GVCN 

 

- HT, P.HT. 

 

- HT, P.HT. 

- HT, P.HT. 

 

Tháng 

5/2022  

4 tuần  

( ừ 02/5 

đến 28/5) 

- Phát động thi đua chủ đi m “Bác  ồ kính 

yêu” 

- Chỉ đạo rà soát lại hồ s , chuẩn  ị cho công 

tác x t công nhận  N   CS, hoàn thành 

CTTH 

- Lập kế hoạch ki m tra học k       

-  ổ chức ôn tập, ki m tra học k     

-   t công nhận  N   CS, hoàn thành C    

-  oàn thành và nộp các  i u mẫu  áo cáo. 

  ết th c học k     ng   25 5 2 22  

- Tổn  k   n m h c n    30/5/2022 

- Chuẩn  ị cho hoạt động trải nghiệm cho học 

sinh giỏi từ lớp 3 đến lớp 9 

 

- HT, PHT, TPT, GVCN 

 

-   , P   ,  ăn thư, 

GVCN 

 

- HT, P.HT 

-  oàn trường 

-  ội đồng x t  N 

- HT, P   , các  ộ phận  

 

-  oàn trường 

- HT, PHT, TPT, GVCN, 

CMHS 

V   IỆN PH P TỔ CHỨC TH C HIỆN, PHÂN C NG NHIỆM V  

1  C c   ện ph p  hực h ện 

-  rình Phòng  iáo d c và  ào tạo huyện  ân  iệp phê duyệt, sau đó 

tuyên truyền, tri n khai kế hoạch đến toàn th  cán  ộ, viên chức, ph  huynh, học 

sinh đ  th c hiện nhiệm v  giáo d c của nhà trường  

- Cán  ộ quản lý, viên chức quán triệt tốt chủ trư ng, pháp luật của nhà 

nước, của ngành, nội quy của nhà trường đề ra đ  th c hiện tốt nhiệm v  giáo 

d c   ích c c học tập, nâng cao trình độ lý luận, chuyên môn, nghiệp v , rèn 

luyện phẩm chất năng l c nhà giáo đáp ứng chư ng trình giáo d c phổ thông 

2018. 

- Nắm  ắt, đổi mới phư ng pháp dạy và học đúng theo yêu cầu cần đạt, 

phát tri n phẩm chất năng l c người học, định hướng, phân luồng học sinh, phát 

tri n năng l c đặc thù học sinh  

-  iếp t c đổi mới, quản lý chặt chẽ công tác ki m tra nội  ộ, ki m tra 

đánh giá học sinh, đánh giá sát sản phẩm đầu ra, đặc  iệt không chạy theo thành 

tích, không đ  học sinh ngồi nhầm lớp  

-  iếp t c rà soát, quy hoạch c  sở vật chất, đề nghị cấp có thẩm quyền, 

xem x t  ố trí nguồn kinh phí đ  xây d ng các hạng m c công trình còn thiếu 

như: sân ch i,  ãi tập, hồ   i, nhà đa năng, phòng  iếng Anh, một số phòng  ộ 

môn   ồng thời nhà trường cũng thường xuyên tu  ổ, sửa chữa những hạng m c 

nhỏ đ  góp phần hoàn thiện c  sở vật chất  
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- Phối hợp chặt chẽ với ph  huynh học sinh, các tổ chức chính trị, xã hội, 

các nhà hảo tâm đ  tạo môi trường giáo d c thân thiện, hài hòa, an toàn   

2  Tổ ch c  hực h ện 

2.1. Đ i v i Hiệu trưởng 

Lập kế hoạch, tri n khai, chỉ đạo tổ chức th c hiện, ki m tra giám sát, 

đánh giá tiến độ, chất lượng, hiệu quả kế hoạch, điều chỉnh kế hoạch cho phù 

hợp tình hình th c tế  

 uyên dư ng, khen thưởng tập th , cá nhân th c hiện tốt đồng thời nhắc 

nhở, đôn đốc, kỷ luật cá nhân, tập th  cố tình không th c hiện tốt kế hoạch  

2.2. Đ i v i Phó  Hiệu trưởng 

- Phó  iệu trưởng ph  trách chuyên môn  i u học: Chỉ đạo, tổ chức, tri n 

khai th c hiện, ki m tra giám sát, đánh giá tiến độ, chất lượng, hiệu quả kế 

hoạch, tham mưu xây d ng, điều chỉnh kế hoạch giáo d c mảng ti u học   

- Phó  iệu trưởng ph  trách chuyên môn   CS: Chỉ đạo, tổ chức, tri n 

khai th c hiện, ki m tra giám sát, đánh giá tiến độ, chất lượng, hiệu quả kế 

hoạch, tham mưu xây d ng, điều chỉnh kế hoạch giáo d c mảng   CS  

2.3. Đ i v i tổ trưởng tổ chu ên m n 

 ổ chức, tri n khai th c hiện, ki m tra giám sát, đánh giá tiến độ, chất 

lượng, hiệu quả kế hoạch, tham mưu điều chỉnh kế hoạch giáo d c với các phó 

hiệu trưởng  Kịp thời uốn nắn những  i u hiện tiêu c c, lệch lạc đồng thời nhân 

rộng các cá nhân đi n hình  

 riệt đ  đổi mới sinh hoạt chuyên môn, tăng cường tổ chức B M , mở 

chuyên đề thiết th c, hiệu quả, d  giờ thăm lớp, tiếp t c đổi mới phư ng pháp 

giảng dạy; tìm được nguyên nhân chưa đạt yêu cầu của các tiết dạy đ  có kế 

hoạch giúp đ ,  ồi dư ng về chuyên môn  

2.4. Đ i v i giáo viên 

-  h c hiện nghiêm túc kế hoạch đã được phê duyệt, chấp hành tốt quy 

chế làm việc, quy chế hoạt động chuyên môn và các quy định khác của pháp 

luật, của ngành giáo d c   

-  ích c c tìm tòi, nghiên cứu, học tập nâng cao trình độ chuyên môn, 

nghiệp v , đổi mới phư ng pháp giáo d c, dạy học theo hướng phát tri n phẩm 

chất, năng l c học sinh đáp ứng yêu cầu chư ng trình phổ thông   ích c c ứng 

d ng công nghệ thông tin, 100% có đủ năng l c dạy học tr c tuyến cho học 

sinh. 

-  h c hiện ki m tra đánh giá công  ằng, khách quan, phản ánh được việc 

học thật, thi thật  

- Kịp thời phát hiện những  ất cập hoặc những khó khăn, vướng mắc cần 

đi u chỉnh, cần  ổ sung trong kế hoạch giáo d c  ộ môn đ  kiến nghị  ộ phận 

chuyên môn, nhà trường xem x t, điều chỉnh  
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2.5. Đ i v i các  ộ ph n, đo n thể 

-  ài v :  hống kê, tổng hợp, d  toán, đề nghị, mua sắm, thanh quyết toán 

kinh phí cho việc th c hiện kế hoạch giáo d c từ ngân sách được cấp và ngân 

sách t  chủ của nhà trường  

-  ăn thư:  h c hiện lưu trữ,  ảo quản, thống kê,  áo cáo kịp thời, tham 

mưu với hiệu trưởng, phó hiệu trưởng về tình hình th c hiện hiện kế hoạch giáo 

d c, hồ s  quản lý của nhà trường   

-  hư viện:  hống kê,  ảo quản, giới thiệu sách, tổ chức cho cán  ộ, giáo 

viên học sinh, mượn, sử d ng, đọc sách, tài liệu tham khảo ph c v  cho kế 

hoạch giáo d c  

-  hiết  ị:  hống kê,  ảo quản, niêm yết danh m c thiết  ị dạy học, tổ 

chức cho cán  ộ, giáo viên học sinh, mượn, sử d ng thiết  ị ph c v  cho kế 

hoạch giáo d c   

- Y tế học đường:  ảm  ảo tốt các nguồn l c theo quy định về chăm sóc 

sức khỏe  an đầu cho cán  ộ, viên chức, học sinh, có kế hoạch, phư ng án xử lý 

kịp thời khi có  ệnh, tai nạn, thư ng tích, dịch Covid-19 xảy ra  Phối hợp đảm 

 ảo tốt vệ sinh học đường  

- Lao động:  ổ chức lao động, giữ gìn vệ sinh trường lớp, đảm  ảo trường 

khang trang, lớp sạch đẹp  

-  ăn th :  ổ chức, phát động, phối hợp tổ chức các hoạt động văn nghệ, 

th  d c th  thao, trải nghiệm trong nhà trường và tham gia các phong trào văn 

nghệ do cấp trên phát động  

- Bảo vệ:  ảm  ảo an ninh trật t  cho cán  ộ, viên chức, học sinh trong 

quá trình làm việc, giảng dạy, học tập tại trường và c  sở vật chất, tài sản nhà 

trường   h c hiện các nhiệm v  khác khi hiệu trưởng yêu cầu  

-  ạp v :  ảm  ảo tốt công tác vệ sinh tại các phòng quản trị, khu rửa tay, 

nhà vệ sinh giáo viên, học sinh  

-  ội  N P  ồ Chí Minh: Phát động, tổ chức các phong trào thi đua 

trong học sinh, phối hợp ổn định nề nếp học tập, giáo d c đạo đức, tổ chức các 

hoạt động trải nghiệm, an toàn giao thông,    đ  góp phần phát tri n phẩm chất, 

năng l c người học  

- Công đoàn:  uyên truyền, vận động đoàn viên tích c c thi đua, th c hiện 

tốt quy chế dân chủ, quy chế làm việc ở c  quan, xây d ng trường đạt chuẩn đ n 

vị văn hóa   hông tin hai chiều kịp thời phản ánh những khó khăn, kiến nghị của 

đoàn viên với Ban Lãnh đạo nhà trường  

  rên đây là kế hoạch giáo d c nhà trường  i u học và trung học c  sở 

 ân  iệp A2 năm học 2021-2022, đề nghị các  ộ phận, tổ chuyên môn, đoàn th  

và toàn th  cán  ộ, viên chức theo dõi và lập kế hoạch th c hiện nhiệm v  c  th  

theo chức trách và nhiệm v  được phân công   rong quá trình th c hiện, nếu có 
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các công việc mới phát sinh,  ản kế hoạch này sẽ có s   ổ sung và điều chỉnh 

thêm cho phù hợp   

 Kế hoạch này được phổ  iến đến toàn th  viên chức, cha mẹ học sinh và 

học sinh trong nhà trường /  

 
Nơi nh n:                             

- Phòng  D     ân  iệp ( /c); 

- Các Phó hiệu trưởng (t/h);      

-  ổ trưởng CM (t/h); 

- Cán  ộ, viên chức (t/h); 

-  ăng We site  trường ; 

- Lưu:     

HIỆU TR ỞNG 

 

 

 
 

 

 

Phạm Th nh Q  nh 

 

 

PHÒNG GI O   C V  Đ O TẠO 

TR ỞNG PHÒNG 


